
 

COMUNE DI PABILLONIS 
Provincia del Medio Campidano 

Via San Giovanni n. 07 - CAP  09030 – tel. 070.93529203 - fax 070.9353260 

 
AREA TECNICA 

 
SCHEDA PROGETTO CANTIERE COMUNALE 

EX ART. 29, COMMA 36 – L.R. N. 5/2015 Anno 2016 
 

 La R.A.S. – Regione Autonoma della Sardegna all’art. 29, comma 36 con Legge 

regionale n. 5 del 9 marzo 2015 “In attuazione di quanto previsto dall'articolo 8, comma 10 bis, del 

decreto legge 24 aprile 2014, n. 66, convertito nella legge 23 giugno 2014, n. 89” ha disposto che gli 

enti locali che, alla data del 31 dicembre 2014, hanno in corso progetti per l’utilizzo di lavoratori 

percettori nell'anno 2014 di ammortizzatori sociali, possono prevedere, in favore dei medesimi, 

appositi progetti per cantieri comunali da attivare per le finalità previste dalla vigente normativa 

nazionale e regionale. 

Per tale finalità, per l’anno 2016 sono stati bilanciati fondi per complessivi € 4.500.000,00 a favore 

delle amministrazioni locali che attiveranno cantieri comunali per l’occupazione dei lavoratori già 

inseriti nei progetti di utilizzo di beneficiari di ammortizzatori sociali. 

Il Comune di Pabillonis ha proposto agli enti competenti un piano legato alla possibilità di utilizzo del 

personale della Ex Nuova Scaini nell’ambito dello svolgimento di attività a carattere sociale da 

effettuarsi nel territorio del Comune di Pabillonis. 

Il Comune di Pabillonis sin dal mese di luglio 2010 provvede all’utilizzo di personale collocato in 

mobilità in deroga con l’attivazione di appositi progetti finalizzati, che fossero rispondenti alle esigenze 

dell’amministrazione, sia con l’inserimento di personale di adeguata preparazione e studio 

nell’apparato amministrativo, che nei servizi tecnici, sino alla trasformazione ed utilizzo di detto 

personale nel decorso periodo dicembre 2014 - febbraio 2015 in progetti di servizio civico di utilità 

collettiva. 

Con nota inviata in data 03.05.2016 l’Assessorato Regionale al Lavoro ha comunicato la possibilità di 

utilizzo nella forma dei “Cantieri comunali per l’occupazione” dei lavoratori già percettori di 

ammortizzatori sociali in utilizzo in servizio civico di utilità collettiva alla data del 31.12.2014 

Previa acquisizione di apposita adesione da parte del personale coinvolto in questo progetto, 

l’Amministrazione ha attuato un progetto che prevede gli interventi di salvaguardia del territorio volti 

alla prevenzione degli incendi e la prevenzione del rischio idrogeologico e alla sorveglianza del 

territorio finalizzato ad eventuali bonifica dei siti inquinati. 



Il personale Ex Nuova Scaini destinato a questa Amministrazione risulta attualmente composto da n 6 

(sei) unità lavorative, pertanto le attività da svolgere saranno commisurate alle mansioni e al numero 

di persone disponibili. 

A tale fine esaminate le attitudini professionali di ogni lavoratore si evidenzia che una unità lavorativa 

verrà utilizzata per attività di tipo amministrativo e di coordinamento da svolgersi prevalentemente in 

ufficio e le restanti saranno destinate alle attività cantieristiche del progetto da svolgersi 

prevalentemente all’esterno. 

Dalle indicazioni Regionali trasmesse con nota prot. 13738 del 03.05.2016 registrata al prot. n. 2954 

del 03.05.2016 questi progetti occupazionali predisposti ai sensi dell’ex art. 29, comma 36 – L.R. n. 

5/2015 devono garantire i livelli minimi retributivi percepiti da ogni singolo lavoratore. 

Nel rispetto della nota Regionale che dispone in merito alla gestione dell’intervento attuata in regime 

di delega conferita agli enti ai sensi dell’art. 6, comma 9 ella LR n. 5 del 07.08.2007 con l’impegno di 

mantenere invariate le modalità di esecuzione degli interventi precedenti. 

Considerato che i precedenti progetti anni 2014 – 2015 sono stati approvato dall’Amministrazione con 

le seguenti delibere (n. 41 del 18.06.2015 – n. 59 del 04.08.2015 - 73 del 06.10.2015), e la scheda 

progetto prevedeva l’inserimento di n. 6 figure professionali (assimilabili alla categoria B1 enti locali), 

per svolgere un servizio articolato nel modo seguente 25 ore settimanali su 5 giornate lavorative per 

complessive 16 settimane cosi distinto: 

a far data dal 05.10.2015 l’inserimento al lavoro con gestione diretta per n. 10 settimane 

a far data dal 28.121.2013 l’inserimento al lavoro con gestione esternalizzata a cooperativa  sociale 

di tipo B per n. 6 settimane, 

a far data dal 10.05.2016 in continuità (utilizzo dei risparmi per costo del personale) l’inserimento al 

lavoro con gestione esternalizzata a cooperativa  sociale di tipo B fino ad esaurimento delle risorse 

economiche disponibili per l’anno 2015 

Si pone in evidenza che la Regione Autonoma della Sardegna con la nota sopra richiamata n. 13738 

del 03.05.2016 registrata al prot. n. 2954 del 03.05.2016, in riferimento ai cantieri comunali ex art. 29 

comma 36 LR 5/2015 per la prosecuzione del servizio “rinnovo del cantiere” di cui all’oggetto ha 

assegnato al comune di Pabillonis risorse per €. 65.508,68 per l’avvio al lavoro delle stesse unità 

lavorative in numero di sei. 

In virtù dell’assegnazione di queste risorse finanziarie si ritiene opportuno procedere alla 

predisposizione del progetto tenendo conto che l’intervento dovrà esser gestito in esercizio di delega 

che verrà conferita ai sensi dell’art. 6 comma 9 della L.R. n. 5/2007, mentre permangono invariate le 

modalità di esecuzione dell’intervento già adottate in precedenza. 
  

 

 
 



PROGETTO 
Attività oggetto dell’intervento Manutenzione del verde: 
Il territorio comunale di Pabillonis si estende per circa 37 Km2 ed una parte considerevole dello stesso 

è occupato da campagna ed aree a verde. Il Patrimonio, disponibile e non disponibile all'ente è 

composto da locali ubicati all’interno del territorio urbanizzato e aree a verde sia in ambito urbano che 

nell’agro, il patrimonio in uso necessita di continue manutenzione di natura ordinaria e straordinaria è 

quindi risulta frequente la necessità di intervenire in maniera periodica attraverso l’attività di sfalcio 

dell’erba, innaffiatura e potatura. 

Maggiore attenzione dovrà essere rivota a quegli immobili non ancora concessi in convenzione come 

gli impianti portivi e il cimitero comunale che nel periodo estivo necessitano di una maggior attenzione 

per la presenza di prato erboso la cui cura è fondamentale per il mantenimento nel tempo. 

Attività oggetto dell’intervento Prevenzione incendi: 
Con l’approssimansi del periodo estivo, si ritiene indispensabile attivare un supporto alla campagna 

antincendio attraverso l’attività di prevenzione provvedendo alla pulizia dei terreni, delle pertinenze o 

fasce che potrebbero creare un forte rischio incendi. A supporto dell’attività di prevenzione degli 

incendi, l’incaricato amministrativo rendiconterà gli interventi fatti dagli operati attraverso la 

compilazione delle giornaliere e tenuta dei registri di presenza e attività ivi compresa l’eventuale 

organizzazione dei turni. 

L’incaricato amministrativo provvederà ad effettuare apposita mappatura tenendo registro delle 

attrezzature consegnate e di tutte le operazioni eseguite ivi comprese quelle di natura tecnico-

amministrativa. 

Prevenzione diffondersi discariche abusive 
Per quanto riguarda la prevenzione delle discarica abusive si presume di affrontare il problema 

attraverso una indagine del territorio, e dall’esame delle segnalazioni pervenute agli uffici dagli Enti 

preposti alla vigilanza nonché dalle verifiche fatte dall'ufficio stesso, creando seppur in maniera non 

esaustiva, una mappatura dei siti interessati dal fenomeno dell'abbandono dei rifiuti, indicando la 

tipologia di rifiuto, la ditta intervenuta, la spesa sostenuta per la bonifica del sito e l’eventuale sanzione 

erogata a carico dei trasgressori. 

Responsabile del progetto: Ing. Stefano Cadeddu tel 07093529217 - 3484062872 

e_mail utpabillonis@gmail.com 

MODALITÀ DI ATTIVAZIONE 
Preso atto che con nota prot. n. 3428 del 30.03.2016 il responsabile del servizio finanziario e 

personale in occasione della certificazione del costo del personale per l’esercizio finanziario 2015 ha 

posto in evidenza che l’ente non può procedere ad avviare assunzioni di personale a nessun titolo, 

quindi si deve utilizzare l’unica modalità di attivazione del progetto ovvero 
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 x nell’ambito comunale   di concerto con Asl Sanluri 

 _ modalità gestionale Diretta  

 x modalità gestionale Esternalizzata 

Numero lavoratori da impiegare: 6 unita lavorative come da allegato elenco nominativi 

Contributo regionale assegnato con comunicazione n. 13738-2016  €. 65.508,68 

Articolazione del progetto 
 Gestione cooperativa sociale 25 ore settimanali per 26 settimane (avvio presunto il 20.06.2016 ) 

 
  Totale  Imponibile  Iva 
costi retributivi €. 58.499,00 €. 47.950,00 €. 10.549,00 
spese gestionali €. 4.758,00 €. 3.900,00 €. 858,00 
oneri di sicurezza €. 2.013,00 €. 1.650,00 €. 363,00 
assegni familiari € 230,00 €. 230.00 €. 0,00 
arrotondamento € 8,68 €. 230.00 €. 0,00 
 €. 65.508,68 €. 53.730,00 €. 11.770,00 

Contributo regionale complessivamente assegnato €. 65.508,68 

CCNL applicato: MULTISERVIZI. 
La durata del progetto (personale assunto da cooperativa) è prevista in n. 26 settimane. 
La durata totale del progetto è prevista in n. 26 settimane. 

Si precisa che in base al parere tecnico è emersa l’inesistenza di rischi da interferenza 

nell’esecuzione dell’appalto in oggetto utilizzo di mezzi e attrezzature comunali collaborazione con 

personale di ruolo. 

L’importo finanziato comprende: 
1) costo della manodopera (comprensivo degli oneri assicurativi e previdenziali, antinfortunistica, 

accantonamento TFR, tredicesima mensilità, polizza assicurativa dei lavoratori, sicurezza); 

2) dotazioni abbigliamento da lavoro e antinfortunistico per ciascun lavoratore; 

3) costi di gestione (spese di segreteria, gestione buste paga, visite mediche, corsi di 

addestramento lavoratori, ecc); 

Il suddetto importo si intende comprensivo di qualsiasi servizio inerente l’attività nel suo complesso e 

ogni onere necessario per lo svolgimento del servizio nell’arco di validità del contratto 

Le attività progettuali e le previsioni di spesa vengono approvate con deliberazione Giunta Comunale  

Si dichiara sotto l’esclusiva responsabilità di questa amministrazione, che il progetto approvato con la 

citata deliberazione rientra nell’ambito dell’art. 8, comma 10 bis della legge n. 89 del 23/06/2014. 

Pabillonis li 18.05.2016 
 
 Il Responsabile del Servizio Il Sindaco 
 Ing. Stefano Cadeddu Riccardo Sanna 
 _____________________________ _____________________________ 
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